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I. IVADAS

Mazeikiy Pavasario pagrindinés mokyklos 2018 — 2022 mety strateginis planas parengtas remiantis:
Valstybine $vietimo 2013 — 2022 mety strategija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2013-12-23 nutarimu Nr. X11-745;
Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2012-05-15 nutarimu Nr. XI1-2015;
Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2015-12-21 jsakymu Nr. V-1308;
Mazeikiy rajono savivaldybés ilgalaikiu strateginiu plétros planu 2014 — 2020 metams, patvirtintu Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos
2013-07-26 sprendimu Nr. T1-123;
5. Mazeikiy Pavasario pagrindingje mokykloje atliktais tyrimo duomenimis, vidaus jsivertinimo i§vadomis, pedagoginés, kultiirinés bei
vadybinés veiklos patirtimi, sitilymais ir rekomendacijomis.

el NS

2018 — 2022 mety strateginio plano tikslas — atsizvelgiant j valstybés Svietimo politikg numatyti mokyklos strateginius tikslus, telkti
mokyklos bendruomeng aktualioms problemoms spresti, parinkti teisingas mokyklos veiklos kryptis ir prioritetus, planuoti mokyklos raida.

Mokyklos strateginj plang rengé darbo grup¢, sudaryta i§ administracijos atstovy, mokyklos mokytojy pagalbos mokiniui specialisty bei
tévy atstovy. Mokyklos vertybiy vizijos ir misijos formavime dalyvavo visi bendruomenés nariai. Galutinis plano variantas svarstytas visose
mokykloje veikian¢iose grupése.

Il. PRISTATYMAS

1989 m. rugséjo 1 d. savo veiklg pradéjo Mazeikiy 7-oji viduriné mokykla. Jos samatiné verté 1,7 milijonai rubliy. Projektinis pajégumas
1200 moksleiviy.

1990 m. mokykla baigé pirmoji 37 devintoky laida.

1992 m. mokykla baigé pirmoji dvyliktoky laida.

1994 m. sausio 1 d. Mazeikiy 7 viduriné¢ mokykla pavadinta Pavasario vidurinés mokyklos vardu.

Nuo 2012 m. rugs¢jo 1 d. mokykla reorganizavosi ir tapo Mazeikiy Pavasario pagrindine mokykla.

Per 29 mokyklos veiklos metus isleista 21 abiturienty laida, vidurinio ugdymo programg baigé 1143 abiturientai, i$ jy 34 su pagyrimu.
Pagrinding ugdymo programa baigé 1623 deSimtokai.



Nuo jkiirimo pradzios mokyklai vadovauja direktorius Stanislovas Jakucinskas.
Mokykla — tai besimokanti organizacija, su savo vertybémis, dabartimi ir idealais, drgsiai priimanti ateities i$$tikius, nuolat Zengianti
modernéjimo keliu.

I11. ISTEKLIU IR SITUACIJOS ANALIZE

3.1. Teisiné bazé

Savo veikloje mokykla vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministerijos norminiais aktais, Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos sprendimais, savivaldybés mero jsakymais,
administracijos direktoriaus jsakymais, Svietimo skyriaus vedéjo jsakymais, Mazeikiy Pavasario pagrindinés mokyklos nuostatais ir Kitais
bendrajj lavinimg Lietuvoje reglamentuojanciais teisés aktais.

3.2. Organizaciné struktiira

Mazeikiy Pavasario pagrindinés mokyklos steigéja — Mazeikiy rajono savivaldybés taryba. Mokyklos darbg koordinuoja ir kontroliuoja
Mazeikiy rajono savivaldybés administracijos §vietimo skyrius.

Mokyklai vadovauja direktorius. Mokykla turi dvi sporto sales, biblioteka, skaitykla, valgykla, sveikatos prieziiiros kabineta, specialiosios
pedagogeés, socialinés pedagoges, psichologés kabinetus, stadiona, universalig dirbtinés dangos ir krepSinio aikSteles.

Mokykloje demokratiSkumo pagrindais renkama: Mokyklos taryba, Mokytojy taryba, Metodiné taryba, Mokyklos profesin¢ sajunga,
Mokiniy taryba, klasiy seniiiny sueiga.

Mokyklos taryba — (toliau — Taryba) yra auks¢iausia Mokyklos savivaldos institucija. Taryba telkia Mokyklos mokiniy, mokytojy, tévy
(globéjy, rupintojy) bendruomene, vietos bendruomeng demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda spresti Mokyklai aktualius klausimus,
direktoriui atstovauti teisétiems Mokyklos interesams.

Taryba sudaroma i§ mokiniy tévy (globéjy, ripintojy), mokytojy, mokiniy ir vietos bendruomenés atstovy. Tarybos nariy skaiéiy ir jos
veiklos kadencijos trukme, kitag Tarybos veiklg reglamentuoja Tarybos nuostatai, kuriuos svarsto Mokykloje veikianciy savivaldos institucijy
tarybos ir tvirtina Mokyklos direktorius.

I Taryba lygiomis dalimis tévus (globéjus, riipintojus) deleguoja klasiy tévy (globéjy, rapintojy) komitety pirmininky susirinkimas,
mokytojus — Mokytojy taryba, 8—10 klasiy mokinius — Mokiniy taryba, vietos bendruomenés atstovus — Mokyklos direktorius.

Tarybos posédziai kvieCiami ne reciau kaip du kartus per metus. Posédis teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai nariy.
Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciy balsy dauguma. Mokyklos direktorius Tarybos posédZiuose gali dalyvauti kviestinio nario teisémis.
Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemiamas - pirmininko balsas.

Tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu Tarybos posédyje.

Taryba:

o teikia siilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;
e aprobuoja Mokyklos strateginj plana, Mokyklos meting veiklos programa, Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisykles,
ugdymo plana, kitus Mokyklos veikla reglamentuojancius dokumentus, teikiamus Mokyklos direktoriaus;



teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar papildymo, Mokyklos vidaus struktiiros
tobulinimo;

svarsto Mokyklos 1¢Sy naudojimo klausimus;

iSklauso Mokyklos metinés veiklos ataskaitas ir teikia siilymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos veiklos tobulinimo;
teikia siiilymy Mazeikiy rajono savivaldybés tarybai dél Mokyklos materialinio apripinimo, veiklos tobulinimo;

svarsto mokytojy metodinés tarybos, mokiniy ir tévy (glob¢jy, ripintojy) savivaldos institucijy ar Mokyklos
bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus Mokyklos direktoriui;

teikia sitilymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo salygy sudarymo, talkina formuojant
Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

vertina Mokyklos vadovy veiklg;

Mokytojy tarybos teikimu sprendzia mokiniy iki 16 mety perkélimo j kita mokykla klausimus;

svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus.

Tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.
Mokyklos taryba uz savo veiklg vieng karta per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei.

Mokytoju taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti.
Ja sudaro Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, visi Mokykloje dirbantys mokytojai, visuomenés sveikatos prieZiiiros
specialistas, Svietimo pagalba teikiantys specialistai, bibliotekininkai, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.

Mokytojy tarybai vadovauja Mokyklos direktorius. Mokytojy tarybos sekretoriy renka Mokytojy tarybos nariai;

Mokytojy tarybos poseédzius Saukia Mokyklos direktorius. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja du tre¢daliai Mokytojy tarybos nariy.
Nutarimai priimami posédyje dalyvavusiy nariy balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemiamas — direktoriaus balsas. Mokyklos
direktorius Mokytojy tarybos posédzius kviecia prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip pat ne reciau kaip kartg per pusmet]. Prireikus —
sukviecia neeilini Mokytojy tarybos posédj;

Mokytojy taryba svarsto ir priima nutarimus teisés akty nustatytais ir Mokyklos direktoriaus teikiamais klausimais.

Mokytojy tarybos funkcijos:

aptaria praktinius Svietimo reformos jgyvendinimo klausimus, svarsto mokiniy ugdymo rezultatus, pedagoginés veiklos
tobulinimo buidus;

diskutuoja dél Mokyklos veiklos programos, aptaria ugdymo plano, bendryjy ugdymo programy jgyvendinima;

kartu su Mokyklos socialiniu pedagogu, specialiuoju pedagogu, visuomenés sveikatos priezitiros specialistu ir psichologu
aptaria mokiniy sveikatos, saugos darbe, mokymosi, poilsio ir mitybos klausimus;

svarsto mokiniy elgesj;

teikia medziaga Mokyklos tarybai dél mokiniy iki 16 mety perkélimo i kita mokykla;

teikia mokyklos direktoriui sitilymus dél 16 mety ir vyresniy mokiniy perkélimo j kitag mokykla;

karta per metus (mokslo mety pabaigoje) isklauso specialiojo pedagogo, logopedo informacijg apie darba su specialiojo
ugdymo vaikais;



svarsto papildomy darby skyrimo tvarkg moksleiviams, turintiems neigiamy metiniy jvertinimy i§ mokomuyjy dalyky;
priima sprendimus dél moksleiviy, lankanciy sporto, dailés, choreografijos ir muzikos mokyklas, atleidimo nuo
privalomyjy mokomojo dalyko pamokuy;

svarsto mokiniy kélima j auksStesne klase;

Mokiniai j aukStesne klase¢ keliami Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro patvirtinta tvarka.

Metodiné taryba — Metodiné taryba ir metodinés grupés skirtos mokytojams kartu su pagalbos mokiniui specialistais pasirengti ugdyti

mokinius: planuoti ir
budus, mokymo (-Si)

aptarti ugdymo turinj (programas, mokymo ir mokymosi metodus, kontekstg, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo
ir ugdymo (-si) priemones bei patyrima, kurj mokiniai sukaupia ugdymo procese), pritaikyti jj mokiniy individualioms

reikméms, nagrinéti praktine veikla, plétoti mokytojy profesinés veiklos kompetencijas, suderintas su Mokyklos strateginiais tikslais, ir kartu
siekti mokiniy ir mokyklos pazangos. Metodinés grupés nariai yra vieno ar keliy mokomyjy dalyky mokytojai. Metodinei grupei vadovauja
grupés nariy iSrinktas vadovas. Mokyklos metodinés tarybos nariai yra metodiniy grupiy vadovai. Metodinei tarybai vadovauja, jos veikla
koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Metodiné taryba ir metodinés grupés veikia pagal Mokyklos direktoriaus patvirtinta Metodinés
tarybos veiklos reglamentg.

Metodiné taryba:

Mokiniy taryba

nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus,

nustato mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius,

inicijuoja pedagoginiy inovacijy diegimg Mokykloje,

teikia Mokyklos direktoriui suderintus metodiniy grupiy sitilymus dél ugdymo turinio formavimo ir jo jgyvendinimo
organizavimo gerinimo.

Organizuoja seminarus, kuriuose dalijasi sukaupta patirtimi;

Dalyvauja steigiant naujus burelius;

Reiskia savo pageidavimus mokyklos administracijai dél mokyklos kultiirinés veiklos programos, nustatant mokyklos
darby tvarka, rengiant mokyklos veiklos nuostatus;

Mokiniy taryba gina mokiniy interesus, sprendzia jy problemas, populiarina savo mokyklg mieste ir uz jo riby.

Dalyvauja sudarant mokyklos kultiirinés veiklos projektus, inicijuoja ir organizuoja kultlirinius renginius, Sventes,
ekskursijas.

Taryba uzmezga ir palaiko rysius su kitomis mokyklomis, jaunimo organizacijomis, jvairiais klubais ir judé¢jimais.

Klasiy seniiiny sueiga

Teikia pasitlymus visose mokiniams aktualiose sferose.
Renka Mokiniy taryba.



» Teikia pasitlymus dél mokiniy elgesio taisykliy, skatinimo ir drausminimo priemoniy.
» Perteikia informacijg klasés moksleiviams.

» Inicijuoja ir organizuoja kultiirinius renginius.

» Teikia informacijg Mokiniy tarybai dél mokiniy problemy sprendimo buidy.

Mokyklos profesiné sajunga — Profesiniy sajungy veikla reglamentuoja Profesiniy sajungy jstatymas (Svietimo jstatymas 64 str. 4d.).

3.3. Valdymo struktiira
Mokyklos administracija sudaro 3 vadovy komanda: direktorius ir du direktoriaus pavaduotojai ugdymui. Visi vadovai atestuoti 2015 m.:

Stanislovas Jakucinskas direktorius IT vadybiné kategorija
Janina Eidiejiené direktoriaus pavaduotoja ugdymui  II vadybiné¢ kategorija
Rita Bubeliené direktoriaus pavaduotoja ugdymui  II vadybiné kategorija

Mokyklos personalas 2018 m.:

Mokytojai - 42

Etatai finansuojami i§ MK léSy:
Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui - 27
Neformaliojo (papildomojo) ugdymo pedagogas - 05

Pagalbos mokiniui specialistai (psichologas, spec.
pedagogas, logopedas, socialinis pedagogas, mokytojo

pad¢jéjas) - 55
Bibliotekininkas - 2
ISviso — 10,7
Etatai, finansuojami i$ aplinkos 1éSy — 28,55

3.4. Zmoniy iStekliai

2017 — 2018 m. m. mokykloje dirba 42 mokytojai ir 7 specialistai (26 mokytojai metodininkai, 16 vyr. mokytojy). Vidutinis mokytojy
amzius 54 metai.

Mokiniy ir klasiy komplekty skaicius stabilizavosi.

Mokytojai siekia pagrindinio tikslo — ugdyti samoninga, mastancig asmenybe¢. Ugdymo budai, metodai atitinka ugdymo tikslus, mokiniy
amziy ir ugdymosi galimybes. Veiklos tikslai derinami ir aptariami su mokiniais. Taip pat aptariama, kaip mokiniai atsiskaitys uz atskiras
temas ir kokia bus vertinimo sistema. Naujos medziagos aiSkinimas grindziamas mokiniy Ziniomis, jgiidziais, galimybémis. Mokymosi
rezultatai daug priklauso nuo motyvacijos ir galimybiy.



3.5. Finansiniai ir materialieji iStekliai

Patalpos: Mokykla pastatyta 1989 m. Pastatas 3-jy auksty. Bendras patalpy plotas 7150,55. m2, mokymo klasiy plotas 5793,77.m2.
Mokykloje yra 40 kabinety ir klasiy. Jie i§ dalies apripinti televizoriais, kompiuteriais, video - audio aparatiira, projektoriais, laboratorinémis ir
kitomis mokymo priemonémis. Mokykla turi dvi sporto sales, biblioteka, skaitykla, valgykla, sveikatos prieziiiros kabineta, spec. pedagogées,
socialinés pedagogeés ir psichologés kabinetus, stadiong, universalig dirbtinés dangos ir krepsinio aikSteles. Mokyklos bibliotekoje ir skaitykloje
yra sukaupta daugiau nei 22 467 vnt. grozinés literatiiros ir vadovéliy; mokiniai pilnai apripinami dalyky vadovéliais, skaitykloje kaupiama
visapusiska informacija ugdymosi klausimais moksleiviams ir mokytojams. Skaitykla apriipinta informacinés technologijos priemonémis: 4
kompiuteriai, internetas, video - audio aparatiira, kopijavimo aparatiira, televizorius, enciklopedijos, Zodynai ir kitos informacinés mokymo
priemonés. Nuolat veikia parodos aktualiausia tematika, joje nuolat vyksta pamokos.

Mokyklos finansavimas

Mokykla finansuojama mokinio krepselio (MK) 1éSomis. MK 1é8y personalo darbo uzmokes¢iui pakanka. Mokykla papildomai gauna
pajamy uz patalpy nuoma, gaunama gyventojy pajamy mokes¢io (GPM) 2% parama, jgyvendina projektus. Igyvendindama tarptautinius bei
nacionalinius projektus, mokykla savo biudzeta papildé 27 354 Eur mokytojy kvalifikacijai tobulinti seminaruose bei darbo vizituose | kity
Saliy mokyklas.

2013 — 2014 m. mokykla buvo dalinai renovuota. Renovacijai atlikti i§ klimato kaitos projekto buvo panaudota daugiau kaip 1 milijonas
Eur. Mazeikiy rajono savivaldybé skyré aplinkos 1¢Sas mokyklos aptarnaujanc¢iam personalui i$laikyti.

3.6. Veiklos sistema

3.6.1. Ugdymo procesas
Ugdymas Mazeikiy Pavasario pagrindinéje mokykloje vykdomas pagal bendruosius ugdymo planus ir i$silavinimo standartus. Mazeikiy
Pavasario viduringje mokykloje vykdomas dviejy pakopy mokymas.
Pagal LR Statistikos departamento ,,Ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriy®, mokykla vykdo Sias veiklas:
pradinis ugdymas, kodas 85.20;
pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10;
sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;
kultirinis Svietimas, kodas 85.52;
kitas, niekur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;
Svietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60.
Kitos ne Svietimo veiklos rasys:
kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;
disponuojamo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;
biblioteky ir archyvo veikla, kodas 91.01;
kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla, kodas 96.09.



Specialiyjuy poreikiu mokiniy ugdymas.

Mokiniy, turiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymo organizavimo tvarkos aprasas nustato mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, mokymo organizavimg mokykloje bei nustato mokiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy (iSskyrus atsirandancius dél iSskirtiniy gabumy)
pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais jvertinimo (toliau — Jvertinimas) ir specialiojo ugdymosi ir (ar)
specialiosios pedagoginés, psichologinés, socialinés pedagoginés, specialiosios pagalbos (toliau — Svietimo pagalba) skyrimo mokiniams tvarka
bei dokumentacijg.

Mokiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy pirminj jvertinimg atlicka Mokyklos vaiko gerovés komisija. [vertinimo tikslas — nustatyti Svietimo
pagalbos ir paslaugy reikmes, pradinio, pagrindinio ugdymo bendrosios programos pritaikyma, specialigsias mokymo ir techninés pagalbos
priemones, ugdymosi aplinkos pritaikymo btdus, siekiant sudaryti specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iam mokiniui optimalias ugdymosi
salygas. Mokiniui specialusis ugdymasis ir Svietimo pagalba skiriami vadovaujantis Mokinio specialiyjy ugdymosi poreikiy (iSskyrus
atsirandancius dél iSskirtiniy gabumy) pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais, jvertinimo ir specialiojo
ugdymosi skyrimo tvarkos aprasu, kai:

1. pradinio ugdymo, pagrindinio ugdymo programos pritaikomos, siekiant sudaryti saglygas jgyti atitinkamg i$silavinima;

2. mokinys turi biti ugdomas pagal pradinio ugdymo individualizuota programa, pagrindinio ugdymo individualizuota programag ir
socialiniy jgiidziy ugdymo programa, kurios skirtos sutrikusio intelekto mokiniams.

Specialusis ugdymasis gali bati nuolatinis ar laikinas. Jei néra nurodoma, kad biitina atlikti pakartotinj [vertinima, laikoma, kad yra skirtas
nuolatinis specialusis ugdymasis. Jei nurodoma pakartotinio [vertinimo data, specialusis ugdymasis yra skirtas laikinai.

Mokiniui padarius pazangg ir pasiekus bendrosiose programose numatytg patenkinamg pasiekimy lygj, Komisija rastu kreipiasi j Tarnyba
del specialiojo ugdymosi nutraukimo ir pateikia dalyko (-y) ugdymosi Pasiekimy aprasa.

Tévams (globéjams, riipintojams) atsisakius specialiojo ugdymosi ir (ar) Svietimo pagalbos teikimo jy vaikui, specialiojo ugdymosi ir (ar)
Svietimo pagalbos teikimas nutraukiamas pateikus mokyklos vadovui pra§yma rastu. Pra§ymas turi biiti pateikiamas iki einamyjy mety rugséjo
1 d. Mokyklos direktorius rastu apie tai informuoja Tarnyba.

Pradinio, pagrindinio ugdymo bendrasias programas pritaiko mokytojas, atsizvelgdamas j nustatytus mokinio specialiuosius ugdymosi
poreikius, mokinio, tévy (glob&jy, riipintojy) pageidavimus ir vadovaujantis pedagoginés psichologinés tarnybos iSvadomis ir
rekomendacijomis.

Neformalus ugdymas.

Neformaliojo ugdymo valandos skiriamos moksleiviy pasirinktoms saviraiSkos programoms — meniniams, sportiniams, kalbiniams,
gamtosauginiams, moksliniams ir kt. moksleiviy gebéjimams ugdyti.

Mokykla turi grazias popamokinés veiklos tradicijas. Kasmet yra organizuojamos ne tik jprastos Sventés, bet turime jau ir tradiciniais
tapusius renginius: Kalédinis koncertas, Pavasariediy $§venté, Daigelio §venté, Kaziuko mugé, ,,Zalios* dainos konkursas, istorijos viktorinos,
raiskiojo skaitymo konkursai, jvairiis sveikos gyvensenos renginiai.



Siuolaikinio $okio kolektyvo ,,Mirazas“ pasirodymai pajvairina visus mokyklinius renginius. Tai kiirybingas ir darnus kolektyvas,
dalyvaujantis ne tik mokyklos ir rajono renginiuose, bet ir respublikiniuose pasirodymuose. Mokykla organizuoja ir respublikinj festivalj-
konkursg ,,Rudens mirazai‘.

Neisivaizduojamos Sventés ir be jaunyjy dainoréliy. Jvairiuose renginiuose, Sventése pasirodo pradiniy klasiy jaunucéiy choras
,Dorémiukai®, 5 — 10 klasiy dainy ansambliai, solistai. Mokyklose skamba ne tik jaunyjy dainininky balsai, bet dziaugiamés ir mokytojy
ansambliu. Ansamblietés pasirodo per mokyklos tradicines $ventes. Skambiomis dainomis pradziugina ne tik mokinius, bet ir jy tévelius,
svecius, kolegas.

Mokykla didZiuojasi ir jaunais bei talentingais dailininkais. Mokiniai dalyvauja Siauliuose organizuojamoje respublikingje praktinéje
konferencijoje ,,Portreto Zanras Siuolaikinio mokymo procese®, moksleiviy liaudies dailés konkurse ,,Sidabro vainikélis®, jaunyjy menininky
konkurse Zemaitijoje ,,Stanislovas Riauba — Zemaitijos Andersenas“, SODROS Mazeikiy skyriuje, $vietimo skyriuje, §vietimo centre
organizuojamose parodose.

Misy mokykla viena i§ sportiskiausiy mokykly respublikoje. Todél dziaugiamés gausiu sportininky biiriu. Mokykloje daugelj mety
puosel¢jamos sportinés tradicijos. Mokyklos komandos per 29 metus 25 kartus tapo Lietuvos mokykly Zaidyniy nugalétojomis, 14 karty
laiméjo II vietas, 8 kartus — III vietas. 12 karty uzimta I arba II vieta Salies sportiskiausios mokyklos konkurse. Populiariausios sporto Sakos
mokykloje: kvadratas, ,Drasis, stipriis, vikriis®, lengvoji atletika (krosas, trikové ir keturkove), Saskeés, Sachmatai, kalny slidingjimas
(slalomas), futbolas, krepSinis, tinklinis.

Sumaniai ir iSradingai savo veikla organizuoja mokyklos ekology biirelis. Biirelio veiklos rezultatai zinomi ne tik mokykloje, bet ir
rajone. Darbo stilius ir kryptys jvairis — mokykliné-pazinting, akcijos, ekskursijos, iSvykos, gyviiny globa, bendravimas su jaunesniais
dalyviais. Tradiciniais renginiais tapo konkursas paroda ,,Mano augintinis®, ,,Daigelio §venté*. ISradingai pristatoma jaunyjy ekology stovykla
,,Rasakila*, miSkininky stovykla ,,Giliukas®, tiksliyjy moksly klubo stovykla.

Mokykloje vyksta popamokiné veikla ir specialiyjy poreikiy turintiems mokiniams. Mokiniai noriai dalyvauja A.Muturo
vadovaujamame burelyje SUP* uky dirbtuvés. Specialiyjy poreikiy turintiems vyresniy klasiy mokiniams organizuojamas rajoninis renginys
“AS penktokas* .

Mokykloje sudaromos salygos praktiskai mokytis demokratijos. Mokiniai dalyvauja rinkimuose j Mokiniy taryba. Mokiniai patys gali
sitilyti ir padéti spresti mokyklos reikalus, dalyvauti savivaldoje, jvairiuose mokyklos renginiuose.

Mokiniy skaicius
I8analizavus mokyklos mokiniy skai¢iaus kitimg matome, kad mokyklos mokiniy skai¢ius stabilizavosi.

Mazeikiy Pavasario pagrindinés mokyklos mokiniy skaic¢iaus dinamika (rugséjo 1 d. duomenimis):

2013m. | 2014m. | 2015m. | 2016 m. | 2017 m. | 2018 m.
1-4 kl. 175 209 228 235 228 230
5-10 K. 351 301 285 259 257 291
Viso 526 510 513 494 485 521




Mazeikiy Pavasario pagrindinés mokyklos mokiniy ugdymo pazangumas:

2016 - 2017 m. m.:

1-4KkKl. - 98,7%

5-10kl. — 945%
2017 - 2018 m. m.:

1-4Kkl - 973%

5-10kl. - 92,1%

Vertinant 1 — 4 klasiy mokiniy pazangg ir pasiekimus, taikomas formuojamasis ir apibendrinamasis vertinimas.
Mokiniy pasiekimai

Nuo 2014 m. miisy mokykla pradéjo dalyvauti Nacionalinio egzaminy centro projekte ,,Standartizuoty testy taikymas mokyklose*.
Dziaugiamés, kad pagal vidutini$kai surinktus taSkus uz teisingai atliktas uzduotis miisy visy klasiy mokiniai nuolat lenkia savo bendraamzius
Salies mokyklose.

Paskutiniy trijy mety Nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimy rezultatai taip pat puikds:

Klasé | Dalykas 2016m. surinkta | 2017m. surinkta | 2018m. surinkta
galimy galimy galimy
tasky % tasky % tasky %
mokykloje mokykloje mokykloje
(Salyje) (Salyje) (Salyje)

4 Rasymas 73,9 % (57,4 %) | 79,4 % (54,6 %) | 74,5% ( 47,6%)
Matematika 70,7 % (47,4 %) | 71,6 % (49,6 %) | 75,5% ( 51,1%)
Skaitymas 68,1 % (41,4%) | 71,1% (53,1%) | 73,1% (45,4%)
Pasaulio pazinimas 74,1 % (46,3%) | 70,5 % (47,1 %) | 73,1% ( 44,0%)

6 Matematika 51,3% (38,3%) | 61,8% (47,7 %) | 47,8% (40,4%)
RaSymas 64,3 % (37,7 %) | 50,6 % (41,3 %) | 48,6% ( 38,6%)
Skaitymas 64,0 % (50,6 %) | 50,5 % (43,5%) | 66,9% ( 51,1%)

8 Gamtos mokslai 60,4 % (44,5 %) | 65,6 % (41,0%) | 65,0% ( 42,9%)
Socialiniai mokslai 62,8 % (42,1 %) | 62,4% (37,9 %) | 63,3% ( 45,4%)
Skaitymas 64,0 % (38,5%) | 57,1% (47,7 %) | 67,9% (43,9%)
Matematika 53,0 % (41,9 %) | 56,8 % (42,4 %) | 49,2% ( 42,2%)
RaSymas 59,4 % (41,6 %) | 55,4 % (40,8 %) | 50,8% ( 36,7%)
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2018m. pirmga kartg palyginti mokyklos ir Salies mokykly 2 klasiy mokiniy atlikti testai. Misy mokiniams geriausiai sekési raSymo testo
dalis apie kalbos sandaros pazinima (misy mokiniai surinko 89,1% galimy tasky, kity Salies pagrindiniy mokykly mokiniai vidutiniskai surinko
80,7% galimy tasky), po to matematikos testas (miisy mokiniai surinko 82,6% galimy tasky, kity Salies pagrindiniy mokykly mokiniai
vidutiniskai surinko 76,6% galimy tasky ), skaitymo testas — (misy mokiniai surinko 77,9% galimy tasky, kity Salies pagrindiniy mokykly
mokiniai vidutini$kai surinko 75,3% galimy tasky) ir raSymo testo dalis — teksto kiirimas (muisy mokiniai surinko 71,6% galimy tasky, kity
Salies pagrindiniy mokykly mokiniai vidutiniSkai surinko 73,1% galimy tasky) — tai vienintelis testas, kurj atlikome silpniau negu kiti Salies
pagrindiniy mokykly mokiniai.

Nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimy metu tiriama ir mokiniy savijauta mokykloje. Misy mokiniy standartizuotas pridétinés
vertés rodiklis, savijautos mokykloje, paty¢iy situacijos, mokyklos kultiiros ir mokéjimo mokytis rodikliai geri, sutampa su Salies ir
savivaldybés mokiniy rodikliais.

Kiekvienais metais masy mokyklos 10 klasés mokiniai dalyvauja PUPP ir visi dalyvaujantys iSlaiko PUPP. Deja bendras rezultatas

nesiekia Salies vidurkio.
Pagal 2016 — 2017 m. m. PUPP analize:

PUPP dalyvavusiy mokiniy
skaiCius
(matematika/lietuviy kalba)

PUPP jvertinimo (balais)
vidurkis
(matematika/lietuviy kalba)

Vidutiné surinkty PUPP tasky
dalis (proc.)
(matematika/lietuviy kalba)

Mokykloje

18/18

4,715,1

38,8% / 44,4%

Salyje

25025/ 25 095

59/ 6,6

52,9% / 59,8%

Pagal 2017 — 2018 m. m. PUPP analiz¢:

PUPP dalyvavusiy mokiniy
skaiCius
(matematika/lietuviy kalba)

PUPP jvertinimo (balais)
vidurkis
(matematika/lietuviy kalba)

Vidutiné surinkty PUPP tasky
dalis (proc.)
(matematika/lietuviy kalba)

Mokykloje

20/20

3,5/5,8

28,4% / 51,2%

Salyje

10 101/ 10 585

50/ 64

42,6% [ 56,8%
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Lyginant Mokiniy mokymosi pasiekimy metinius jvertinimus su PUPP balais labai Zymiy neatitikimy néra.
Matematikos ir lietuviy kalbos mokytojy metodinése grupése iSanalizuojama Mokyklos PUPP ataskaita, aptariami mokiniy ir mokyklos PUPP
rezultatai pagal veiklos sritis ir geb¢&jimus, jvertinamos mokiniy stipriosios ir silpnosios sritys, iSvados panaudojamos ruoSiantis sekanciy
mokslo mety PUPP.

Mokytojai metodinése grupése kiekvienais metais aptaria rezultatus, sprendzia j kg dar reikty atkreipti démes; siekiant kuo geresniy
rezultaty formuojant mokiniy pozitrj ] mokymasi, jy nusiteikimg mokytis, gebéjimus planuoti, organizuoti, apmastyti ir vertinti savo
mokymasi, rasti reikalingg informacija uzduotims atlikti.

Pavasario pagrindiné mokykla turi tradicijas, kurias verta issaugoti. Pirmiausia tai dailés, meninés raiskos, kiino kultiiros mokymas,
kryptinga ir efektyvi neformalioji veikla.

Mokykloje sukurta laisva, kiirybiska bendradarbiavimo atmosfera. Mokyklos bendruomenés nariai vadovaujasi lygiateisiSkumo ir
tolerancijos principais.

Ugdomi individualiis mokiniy gebéjimai. Mokiniai nuolat jgyja socialiniy jgiidziy dalyvaudami jvairioje projektinéje veikloje. Mokymo
procesas grindZiamas aktyviais mokymo metodais.

Mokymo procesas modernéja, jdiegiant naujas informacines technologijas. Visi mokytojai ir mokiniai gali naudotis kompiuteriais,
projektoriais, nemokamu internetu.

Nuo 2012 m. rugs¢jo 1 d. tévy ir mokiniy informavimui naudojame elektroninj dienyng TAMO.

Mokiniams sudarytos salygos ir jos nuolat tobulinamos jo asmenybés pozityviai kaitai. UZztikrinamos mokinio teisés j mokymo ir
mokymosi kokybe. Telkiamos mokyklos bendruomenés pastangos mokiniy saugumui uZtikrinti. Plétojama kulttriné — pilietiné kompetencija.

Miisy mokykla nuo 2012 m. tapo pagrindine mokykla. Mokykla - mokymo jstaiga, kurioje dirba kvalifikuoti specialistai, sukurta gera
materialiné bazé, ugdytiniai pasiekia gery mokymosi rezultaty. Tuo misy mokykla islikty patraukli visuomenei. Tai baty svarbi mokymo
istaiga, kuri tenkinty ¢ia gyvenanciy tévy ir vaiky poreikius. Vaikai rinktysi miisy mokykla kaip patikima ir saugia.

Mes ir ateityje norime matyti mokinj laisvg ir atsakinga, jsipareigojusj tautos kultiirai, kiirybingg ir suvokiant] meng, gamtg, neabejingg
aplinkai, demokratiSkg ir atvirg pasaulio kultiirai, dirbantj visuomeninj darba, visapusiSkai i$silavinusj. To sieksime skatindami mokytojus
nuolat kelti kvalifikacija, tobulinti savo vertybiy sistema, mokytis uzsienio kalby.

3.6.2. Bendradarbiavimas su tévais ir socialiniais partneriais.

Mokykla taiko jvairius bendravimo ir bendradarbiavimo su tévais metodus: bendri klasés tévy susirinkimai, atviry dury dienos, informacija
elektroniniame dienyne ir pateikiant rastu, pokalbiai telefonu, tévy dienos, informacija internetiniame puslapyje ir kt.

Tévams sudaromos sglygos bendrauti su mokykla ir mokytojais. Aktyviausiai ir reguliariausiai su mokiniy tévais bendradarbiauja klasiy
auklétojai: organizuoja klasés tévy susirinkimus, kviecia tévus | klasés ir mokyklos renginius, vykdo jvairius tyrimus, informuoja tévus apie
ugdytiniy pasiekimus. Daugiausia informacijos apie vaiky ugdyma ir pazanga tévai gauna per bendrus klasés tévy ir dalyky mokytojy
susirinkimus bei jrasus elektroniniame dienyne. Sis bendravimas yra abipusiai naudingas. Siekiame, kad tarpusavio bendravimas, teikiama
informacija tévams apie jy vaikus skatinty mokiniy pazangg. Pastaruoju metu, esant sudétingai ekonominei situacijai ir daugeliui tévy
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iSvykstant dirbti j kitas valstybes, pastebimas atitolimas nuo mokyklos: tévai mazai domisi mokykla, nenoriai dalyvauja klasés auklétojy
organizuojamuose renginiuose.

Mokykloje dirba psichologé, socialiné pedagogé, visuomenés sveikatos prieziiiros specialisté, spec. pedagogé, logoped¢, kurios padeda
mokiniui tenkinti individualius poreikius. Psichologing ir socialing pagalba teikiantys specialistai bendrauja ir bendradarbiauja su klasés
auklétojais ir dalyky mokytojais. Maziausiai pagalbos kuriant mokyklos mikroklimatg sulaukiama i§ mokiniy tévy.

Daugiausiai informacijos apie mokiniy tarpusavio santykius, konfliktinius atvejus, grupiy integraluma ir glaustuma gauna klasés auklétojai,
soc. pedagogé ir psichologé, kurios atlieka jvairius psichosocialinius tyrimus, taikydamos jvairius tyrimo metodus: stebéjimo, eksperimento,
apklausos.

Gauta informacija apie mokiniy socialinius, saugumo ir emocinius poreikius kaupiama tam, kad tikslingai jg biity galima panaudoti
sprendziant mokiniy problemas, tenkinant jy poreikius. Su Sia informacija gali susipazinti tik suinteresuoti asmenys, kurie prisideda kuriant
tinkamg mokyklos mikroklimatg.

Klasés auklétojas siekia kuo geriau, visapusiskiau pazinti savo aukléjamosios klasés mokinius. Papildomos informacijos gaunama is tévy,
dalyky mokytojy. Socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdyma, pagalba sprendziant individualias problemas teikia psichologe ir soc. pedagoge,
kurios dirba su mokiniais individualiai ir grupémis. | situacijy sprendimus jtraukiami tévai. Juos konsultuoja ir teikia rekomendacijas mokyklos
specialistai. Jei problemy sprendimas reikalauja papildomy resursy ir nuomoniy, j pagalbg jjungiama Vaiko gerovés komisija. Si specialisty ir
mokyklos administracijos nariy grupé veikia pagal jstatymy numatytus reikalavimus ir patvirtintg plana.

Mokyklos specialistai mokiniy saugumui uztikrinti, emociniams, fiziniams ir socialiniams poreikiams tenkinti vykdo prevencing veikla.
Mokyklos socialiné pedagogé, psichologé organizuoja mokiniams uzsiémimus, kurie ugdo emocinj intelekts, lavina socialinius jguidzius,
atsparuma negatyviems aplinkos veiksniams.

Daznai patys mokiniai kreipiasi j specialistus dél pagalbos konfliktiniy situacijy sprendime. Mokiniai yra informuojami apie Kitas
psichologinés pagalbos tarnybas vaikams ir paaugliams, kur gali kreiptis dél jvairiy jiems iSkilusiy sunkumy.

Mokykloje yra priimtos vidaus darbo tvarkos taisyklés, mokiniy elgesio taisykles, kuriy laikantis yra uztikrinamas bendruomeneés nariy
saugumas. Pasitaikantys smurtiniai atvejai, paty¢ios sprendziamos pagal patvirtinta Smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo
tvarka ir algoritmus. Tvarka Zino visi mokyklos bendruomenés nariai ir kiekvienas be iSimties reaguoja ] pasitaikancius smurtinius,
konfliktinius atvejus.
mokytojai budi pagal sudaryta grafika. Mokiniai ir jy tévai/globéjai supazindinami su mokyklos vidaus darbo tvarkos taisyklémis, kitomis
patvirtintomis tvarkomis. PasiraSomos mokymosi sutartys.

Siekdama uztikrinti bendruomenés nariy sauguma yra jrengtos stebéjimo kameros, mokykla bendradarbiauja su miesto policijos skyriumi,
vaiko teisiy apsaugos tarnyba, senitinijomis.

Bendruomenés nariy santykiai grindziami atvirumu, s3ziningumu, nuoSirdumu, draugiSkumu, dorumu ir garbingumu.

Kiekvienais mokslo metais birzelio ménesj vyksta biisimy pirmoky Sventés — vaiky ir tévy susipazinimas su mokykla. Tévai labiau renkasi j
mokykloje organizuojamus teminius renginius, daugelis jy mokyklos gyvenima stebi mokyklos internetiniame puslapyje.

Mokykla yra pasirasiusi sutartis ir nuolat bendradarbiauja su daugeliu socialiniy partneriy: Klaipédos H. Zudermano gimnazija, Mazeikiy
Politechnikos mokykla, Mazeikiy rajono savivaldybés administracijos Vaiko teisiy apsaugos skyriumi, Mazeikiy rajono pedagogine
psichologine tarnyba, Mazeikiy rajono Policijos komisariatu, MaZeikiy lopSeliu-darzeliu ,,Delfinas®, Mazeikiy rajono Viek$niy gimnazija,
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Mazeikiy Kazimiero Jagmino pradine mokykla, Mazeikiy lopSeliu-darzeliu ,,Linelis*, Klaipédos Turizmo mokykla, UAB Mazeikiy Psichinés
sveikatos centru, Mazeikiy Merkelio Rackausko gimnazija.

3.7. Planavimo sistema
Mazeikiy Pavasario pagrindingje mokykloje rengiant 2018 — 2022 m. mokyklos strateginj plang buvo vadovaujamasi jvairia su mokyklos
veikla susijusia medziaga. Mokykla rengia kasmetinius veiklos planus, atlieka vidaus audita dalyvauja Salyje organizuojamuose tyrimuose.

3.8. Apskaitos tinkamumas

Mazeikiy Pavasario pagrindinés mokyklos buhalterinés apskaitos tvarka vykdoma pagal patvirtinta mokyklos buhalterinés apskaitos
politikg, Mazeikiy rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymus, mokyklos nuostatus. Apskaita vykdoma LABBIS programa.
Islaidy ataskaitos teikiamos kas ménesj Mazeikiy rajono savivaldybés administracijos finansy skyriui. Mokyklos buhalteré nuolat tobulina savo
kompetencijas, dalyvauja seminaruose.

3.9. Vidaus audito sistema
3.9.1. Finansy auditas

Mokyklos asignavimus tvirtina rajono taryba. Mokyklos iSlaidy sgmata sudaroma kalendoriniams metams. Finansing kontrole atlieka
savivaldybés audito ir kontrolés tarnyba.

3.9.2. Veiklos jsivertinimas

Mokykloje vidaus auditas pagal LR $vietimo ir mokslo ministerijos parengta Bendrojo lavinimo mokyklos vidaus audito metodikg (2008
m.). Mokykloje uztikrinamas vidaus auditas pagal atskiras sritis, pasirenkant veiklos rodiklius. Pagrindiniai vidaus audito metu naudojami
metodai: dokumenty analizé, interviu, anketiné apklausa, stebéjimas.

Mokykloje nuolat atlickamas vidaus kokybés jsivertinimas pagal veiklos kokybés jsivertinimo metodika, atskiras sritis, pasirenkant veiklos
rodiklius. Isivertinimg vykdo direktoriaus jsakymu patvirtinta mokyklos veiklos jsivertinimo grup¢. Rezultatai teikiami Nacionalinei mokykly
vertinimo agentiirai. [sivertinimas vykdomas taikant IQES online sistema.

Remiantis 2016 — 2017 m. m. placiojo mokyklos kokybés jsivertinimo duomenimis,

stiprieji veiklos aspektai - 2.3.2 Ugdymas mokyklos gyvenimu (Mokyklos bendruomenés tarpusavio santykiai grindziami pagarba,
pasitikéjimu, geranoriSkumu. Mokykloje veikia 19 bureliy, kuriuos lanko 60% mokiniy, taip pat netriiksta jvairiy renginiy. Mokiniai dalyvauja
jvairiuose rajoniniuose, respublikiniuose, tarptautiniuose projektuose, talkose, konkursuose, organizuojamos i$vykos, parodos ne tik
mokykloje, bet ir rajone. Daugiau kaip 10 vykdomos gamtosauginés akcijos. Miisy mokykla yra sportiskiausia respublikoje. Sios prasmingos
veiklos kuria pozityvius, kiirybingus vaikus.);

silpnieji veiklos aspektai - 4.2.2 Bendradarbiavimas su tévais (tévai mazai jsitraukia j vaiky ugdymasi, neaktyviai dalyvauja susitikimuose
su mokytojais, renginiuose, tobulinant mokykla);
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tobulinamos veiklos aspektai - 2.2.2 Ugdymo(si) organizavimas (mokykloje tobulinama mokiniy pageidaujamo elgesio skatinimo veikla.
Siekiant palaikyti drausme ir tvarka, sutelkiant mokiniy démesj j jiems prasmingg veiklg, mokymasi. Tobulinamas mokymo ir mokymosi
diferencijavimas. Siekiant pagal kiekvieno mokinio mokymosi galimybes, interesus, mokymosi biidus ir tempa).

Profesinis rengimas

MokykKlai tapus pagrindine, profesinis Svietimas jgaung dar didesn¢ reikSme¢. Mokiniai ruoSiami motyvuotam profesijos pasirinkimui.
Mokyklos specialistai (karjeros ugdymo specialisté, psichologé, socialiné pedagogé) konsultuoja individualiai, mokydami jsivertinti
individualias galimybes, atitikimg vienai ar kitai profesijai. Per individualias konsultacijas, pokalbius, susitikimus su jvairiy profesijy atstovais
aiskinamasi jsidarbinimo galimybés, tendencijos.

Mazeikiy Pavasario pagrindiné mokykla turi ne tik skamby pavadinima, tai mokykla — ugdanti didziulj biirj gabiy ir kiirybingy mokiniy. Tali
mokykla su savo nuolat puoselé¢jamomis ir kuriamomis naujomis tradicijomis.
Mokykla turi savo véliava, himng, herba.

IV. SSGG (STIPRYBES, SILPNYBES, GALIMYBES, GRESMES) ANALIZE
1. Stipriosios pusés:

Mokyklos bendruomenés tapatumo jausmas.

Tévai ir mokiniai gerai vertina mokytojy dalykines kompetencijas.

Personalo komplektavimas: maZa kaita, auksSta kvalifikacija, tobulinamos kompetencijos.
Nacionaliniy pasiekimy patikrinimy rezultatai 2, 4, 6, 8 klasése aukstesni uz Salies vidurkj.
Specialiosios ir socialinés pagalbos mokiniui kokybé.

Visuomenés informavimo apie mokyklos veikla formos (mokyklos tinklapis, iSnaudojamos elektroninio dienyno galimybés).
Tikslingi rySiai su socialiniais partneriais.

Modernizuotas mokyklos pastatas.

Mokiniams sitiloma naudotis visy mokomuyjy dalyky konsultacijomis.

Jauki, patraukli, saugi mokyklos aplinka.

Tikslingai naudojami finansiniai iStekliai.

e L RO e

—_

2. Silpnosios pusés:

1. Mokymo(si) individualizavimas ir diferencijavimas, tenkinant skirtingus mokiniy poreikius pamokoje.
2. NeiSnaudotos tévy Svietimo galimybeés.
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Paty¢iy prevencija.

Neaktyvus tévy dalyvavimas mokyklos bendruomenés veikloje.

Nepakankama pagalba mokiniams ugdymo(si) procese.

Kompiuterizuoty darbo viety trukumas klasése.

Nepakankamai veiksmingai taikomi Siuolaikiniai interaktyvieji ugdymo metodai pamokoje.
Per mazai démesio skiriama mokiniy individualiai pazangai aptarti.

NG R W

3. Galimybés:

1. Stiprinti mokytojy didakting kompetencija.

2. Mokyklos, kaip besimokancios organizacijos, pazangos siekis.

3. Aktyvesné gerosios patirties sklaida (dalijimasis patirtimi mokykloje, rajone, Salyje).

4. Toliau gerinti tévy gaunamos informacijos apie vaiko individualig pazanga, kokybe ir savalaikiSkuma.
5. Aktyvinti tévy doméjimasi ir dalyvavimg mokyklos bendruomenés veikloje.

6. Bitina Atnaujinti IKT baze.

7. Skatinti mokytojus dalyvauti jvairiose kvalifikacijos tobulinimo formose.

8. Tobulinti mokytojy ir mokiniy skatinimo sistema.

4. Grésmeés:

1. Demografiné situacija: mazéjantis gyventojy skai¢ius, mazéjanti 0 — 15 mety gyventojy dalis.
2. Greitai tobuléjantis IKT diegimas j ugdymo procesa Salyje lenkia mokyklos galimybes.
3. Silpn¢ja tévy pagalba mokantis, tévams stinga psichologiniy Ziniy ir bendravimo su vaikais jgtidZiy jvairiais pazinimo klausimais.

Vizija: moderni, patraukli, atvira kaitai bendruomené, siekianti ir gebanti tobuléti.

Misija: siuolaikiné mokykla, teikianti kokybiska, standartus atitinkantj pradinj ir pagrindinj i$silavinimg, padedanti mokiniui bti savarankisku,
veikliu, atsakingu zmogumi, norinciu ir gebanciu mokytis visg gyvenima.

Filosofija: ,,Viska ka reikia daryti, mes iSmokstame darydami® (Aristotelis).

Vertybés: bendruomeniSkumas, atsakomybé¢, atsakingumas, veiklumas, atvirumas.

Prioritetai:
1. Ugdymo(si) kokybés gerinimas.
2. Bendradarbiavimas jvairiais lygmenimis.
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ISvados:
1. Ugdymo(si) kokybe.
2. Besimokanti organizacija.
3. Bendradarbiavimas ir lyderyste.
4. Pagalbos teikimas.
5. Saugi aplinka.

V. STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Ugdymo(si) kokybés tobulinimas:
1.1. Aktualizuoti, jprasminti ugdymo programos turinj.
1.2. Tobulinti mokiniy pasiekimy ir pazangos j(si)vertinimo sistema.
1.3. Skatinti mokytojy ir kity mokyklos specialisty profesinj tobuléjima.

2. Saugios ir modernios aplinkos kiirimas:

2.1.Sukurti fiziSkai, emociskai, dvasiskai saugig ugdymo(si) aplinkg.
2.2. Kurti modernig materialing baze, biiting efektyviam ugdymo proceso organizavimui.

3. Teigiamo emocinio klimato kiirimas:
3.1. Sukurti dvasiskai ir emociSkai saugig mokyklos aplinka.
3.2. Kurti atvirg mokykla, aktyviai bendradarbiaujancia su vietos bendruomene, socialiniais partneriais.
3.3. Tobulinti tévy informavimga ir Svietima, bendradarbiavimo biidus ir formas.

1 PROGRAMA: KOKYBISKAS UGDYMAS(IS) IR KIEKVIENO MOKINIO ASMENINE PAZANGA

Kodas | Tikslas 1

01 Ugdymo(si) kokybés tobulinimas

Tikslo apraSymas

Informacinés visuomenés keliami i§uikiai skatina mokykla vél jvertinti ugdymo turinj, ugdymo proceso organizavima, ugdymo(si) aplinka,
ugdyme(si) dalyvaujanciy nariy santykj. Mokyklai keliami reikalavimai: nuolatinis kiirybiskas atsinaujinimas, atvirumas inovacijoms,
kiirybiskas ugdymo proceso organizavimas, mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo stebéjimas ir fiksavimas, jvairiapusiska ugdymo(si)
aplinka, sudaranti galimybe daugiau tyrinéti, spresti problemas ir praktiSkai veikti, ugdyti kritiSka, analitinj, kiirybiskg mastyma, pritaikant
jvairiy sri¢iy zinias ir gebéjimus. Skatinti savarankiska, nuotolinj, mokyklos sienas perzengiant] mokyma(si).
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Ugdymo procese ir turinyje jprasminti sgvokas: motyvuojantis, jJdomus, patrauklus, prasmingas, inovatyvus.

Siekti bendruomenés nariy dialogo kultiiros, bendradarbiavimo, mokymosi vieniems i$ kity, dalijimosi patirtimi, diskutavimo, veiklos
realiose ir virtualiose grupése, komandose.

Aktualu personalizuoti, suasmeninti mokyma(si), ivertinant, kad skiriasi mokiniy geb¢jimai, patirtys, poreikiai, siekiai, kad mokomasi
skirtingais tempais ir stiliais.

I PROGRAMA: MOKYKLA, KURIOJE GERA VISIEMS - KURTI, VEIKTI, GYVENTI

Kodas Tikslas 2

02 Saugios ir modernios aplinkos kiirimas

Tikslo apraSymas

Mokykla turi biiti jauki ir patraukli mokiniams, mokyklos vidaus erdvés turi bti iSnaudojamos edukacijai, mokymo priemonés turi atitikti
poreikius ir skatinti ugdyma. Kadangi mokyklos pastatas nebaigtas renovuoti, yra erdviy, neatitinkanc¢iy higienos normy, néra pilnai
uztikrintos tinkamos mokymosi ir poilsio salygos.

Kurti modernig materialing bazg, kuri skatins mokymo(si) motyvacija, stiprins mokiniy ir mokytojy dvasing ir fizing sveikata. Mokykla taps
patraukli mokyklos bendruomenei.

II1 PROGRAMA: GERA EMOCINE SVEIKATA — SEKMINGO UGDYMO(SI) PAGRINDAS

Kodas Tikslas 3

03 Teigiamo emocinio klimato kiirimas

Tikslo apraSymas

Siandien mokykloje sutelktas energingas ir brandus mokytojy kolektyvas. Kuriama jauki, saugi, patogi, moderni aplinka, kurioje kiekvienas
bendruomenés narys (mokinys, mokytojas, tévai) galéty jaustis vertingas, reikalingas ir saugus, dziaugtysi galimybe dalyvauti jvairiose
mokyklos organizuojamose veiklose.

Tikimés sutelkti solidarig mokyklos bendruomeng, kurios nariy santykiai grindziami geranoriskumu, pagarba, tolerancija, tarpusavio
pagalba, kurios nariai formuotysi kaip lyderiai, gebantys kiirybingai veikti, prisiimti atsakomybe, kritiSkai mastyti, konstruktyviai spresti
i8kilusias problemas.




Tikslas 1: UGDYMO KOKYBES TOBULINIMAS
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VL. STRATEGINIU TIKSLU IR UZDAVINIU IGYVENDINIMO PLANAS

Uzdaviniai Priemonés Terminai Atsakingi asmenys Laukiami rezultatai Lésos
Analizuoti, Ugdymo turinio integravimas, | 2018 — 2022 m. | Direktoriaus pav. Mokiniai patobulins Mokinio
jprasminti taikant jvairius ugdymo ugdymui, mokytojai, | bendrasias ir dalykines krepselio 1éSos
ugdymo organizavimo modelius klasiy vadovai, kompetencijas.
programos turinj pagalbos mokiniui

specialistai
Formalaus ir neformalaus 2018 — 2022 m. | Direktoriaus pav. Kirybiskas dalyvavimas | Mokinio
ugdymo dermé ugdymui, mokyklos gyvenime. krepselio 1éSos
neformaliojo Neformalus ugdymas
(papildomo) ugdymo | papildo formalyjj
pedagogé, mokytojai | ugdyma.
Pamokos kokybés gerinimas, | 2018 — 2022 m. | Direktoriaus pav. Ugdymas(is) taps Mokinio
kuriant jvairiapusiska ugdymui, metodiniy | atviresnis, paremtas krepselio,
ugdyma(si): metody, formy, grupiy vadovai, tyrin€jimu, patirtimi, o kvalifikacijos
budy, stiliy, aplinky jvairoveé mokytojai mokiniai — socialiai kélimo 1éSos
aktyvis, iniciatyvis,
gebantys bendrauti ir
bendradarbiauti.
Mokiniali, aktyviai
dalyvaudami ugdymo
procese, efektyviau
ugdysis dalykines ir
bendrasias
kompetencijas.
Démesys mokéjimo mokytis | 2018 — 2022 m. | Direktoriaus pav. Mokymasis taps labiau Mokinio
kompetencijos ugdymui ugdymui, metodiniy | individualizuotas, krepselio,

grupiy vadovai,
mokytojai

skatinantis
savarankiSkuma.

kvalifikacijos
kélimo 1éSos
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Veiklos, skirtos mokiniy 2018 — 2022 m. | Direktoriaus pav. Mokiniai tikslingai Mokinio
karjeros ugdymui ugdymui, karjeros iSsikels mokymosi tikslus, | krepselio 1éSos
specialisté, vyks kryptingas mokiniy
psichologé, klasiy informavimas dél tolesnio
vadovai, mokytojai mokymosi.
Patobulinti Vieningos ir tarpusavyje 2018 — 2022 m. | Direktoriaus pav. Mokytojai fiksuos ir Mokinio
mokiniy susijusios mokinio(iy) ugdymui, metodiniy | analizuos bei vertins krepselio 1éSos
pasiekimy ir pasiekimy ir pazangos grupiy vadovali, mokiniy pasiekimus visy
pazangos j(si)vertinimo sistemos mokytojai, klasiy dalyky pamokose.
i(si)vertinimo sukiirimas ir jgyvendinimas vadovai Mokiniai jsivertins savo
sistema pazanga.
Skatinti mokytojy | Seminarai, konferencijos, 2018 — 2022 m. | Direktoriaus pav. Patobulés mokytojy ir kity | Kvalifikacijos
ir kity mokyklos | projektai, kiirybinguma ugdymui, metodiniy | mokyklos specialisty kélimo,
specialisty skatinan¢iy metody taikymas, grupiy pirmininkai, | kompetencijos. Igytas projekty léSos
profesinj gerosios patirties sklaida mokytojai kompetencijas taikys
tobuléjima ugdymo procese.

Tikslas 2: SAUGIOS IR MODERNIOS APLINKOS KURIMAS

Uzdaviniai Priemonés Terminai Atsakingi asmenys Laukiami rezultatai Lésos
Sukurti Siuolaikiska | Poreikiy tyrimas. 2018 — 2022 m. | Direktorius, Bus sukurta Siuolaikiska, | 2%, projekty
ir mokyklos Apsiriipinimo istekliais plano direktoriaus pav. mokyklos poreikius 1éSos
poreikius parengimas. ugdymui, mokytojai, | atitinkanti materialiné
tenkinancia Priemoniy jsigijimas. metodiniy grupiy bazé.
materialing baze vadovai
Renovuoti jau Vidiniy erdviy remontas. 2018 — 2022 m. | Direktorius, Pagerés mokymosi ir 2%,
esancias vidines ir | Elektros instaliacijos direktoriaus pav. darbo sglygos. Sustiprés | savivaldybés
jrengti naujas modernizavimas. Medijy ugdymui, bendravimo ir skiriamos 1éSos
mokyklos jrengimas kabinetuose. neformaliojo bendradarbiavimo
edukacines erdves (papildomo) igiidziai.

ugdymo pedagoge
Savalaikés pedagogings, 2018 — 2022 m. | Direktoriaus pav. Laiku identifikuoti Mokinio
psichologinés, socialinés ugdymui, pagalbos | mokymosi ir elgesio krepselio 1éSos
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pagalbos teikimo mokiniui
tobulinimas.

mokiniui
specialistai, Vaiko
geroveés komisijos
pirmininkas, klasiy
vadovai, mokytojai

sunkumai bei suteikta
kvalifikuota pagalba
mokiniui. Didés mokinio
mokymosi motyvacija,
geres pazangumas.

Aktyviy pertrauky modelio 2018 — 2022 m. | Direktoriaus pav. Tinkamas mokiniy dienos | Mokinio
jgyvendinimas. ugdymui, rezimas mokykloje: krepselio, 2%
neformaliojo mokymosi ir poilsio 1éSos
(papildomo) laikas.
ugdymo pedagogg,
mokytojai,
visuomen. sveikatos
priezitiros specialisté
Kurti atvirg Bendradarbiavimas su 2018 — 2022 m. | Mokyklos Palaikomi draugiski ir Projekty 1éSos
mokykla, aktyviai | Mazeikiy m., $alies ir administracija, dalykiniai santykiai su
bendradarbiaujancia | uzsienio Svietimo jstaigomis, mokytojai, projekty | jvairiomis Svietimo
su vietos kitais socialiniais partneriais vadovai jstaigomis bei socialiniais
bendruomene, ir nevyriausybinémis partneriais. Geréja
socialiniais organizacijomis. mokyklos jvaizdis.
partneriais
Tobulinti tévy Visuotiniai susirinkimai 2018 — 2022 m. | Mokyklos Tinkamas tévy Zmogiskieji
informavima ir tévams dél mokyklos veiklos, administracija, informavimas ir bendri iStekliai
Svietima, ugdymo procesa klasiy vadovai susitarimai lems visy
bendradarbiavimo | reguliuojancios tvarkos, bendruomenés nariy gera
budus ir formas susitarimy ir taisykliy. savijautg ir sauguma.
Jrengti aktyvaus ir | Jvairiy zaidimy erdvés. 2018 — 2022 m. | Direktorius, Jrengus modernias 2%,
pasyvaus poilsio Modernizuota skaitykla. direktoriaus pav. edukacines ir poilsio savivaldybés
zonas Rekreacinés zonos mokyklos ugdymui, erdves, padidés mokiniy | skiriamos IéSos

kieme (suoliukai, sporto
jrenginiai ir kt.). Mokyklos
teritorijos apSvietimo
sutvarkymas. Mokyklos
steb¢jimas vaizdo
kameromis. Dviraciy stovy ir
aptvaro jrengimas.

direktoriaus pav.
akiui

mokymosi motyvacija,
pagerés ugdymo(si)
salygos. Sutvarkius lauko
apSvietimg ir jrengus
steb¢jimo kameras bus
sukurta saugi aplinka.
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Organizuoti Savitvarka. Aplinkos 2018 — 2022 m. | Direktoriaus pav. Mokiniai jausis mokyklos | Projekty 1éSos
mokiniy socialines | tvarkymo(si) akcijos. [vairiis ugdymui, kiiréjais ir Seimininkais.
veiklas, kuriant projektai. Moksleiviy darby neformaliojo
jaukig mokyklos parodos, stendai. (papildomo)
aplinka ugdymo pedagoge,
mokytojal, klasiy
vadovai
Tikslas 3: TEIGIAMO EMOCINIO MIKROKLIMATO KURIMAS
Uzdaviniai Priemonés Terminai Atsakingi asmenys Laukiami rezultatai Lésos
Sukurti emociskai | Mokyklos tvarka, drausme ir | 2018 — 2022 m. | Direktorius, Visy bendruomenés nariy | Mokinio
saugig ugdymo(si) | atsakomybe direktoriaus pav. aiskis elgesio normy krepselio 1éSos,
aplinka reglamentuojanciy ugdymui, mokytojai | susitarimai garantuos zmogiskieji
dokumenty parengimas kiekvieno bendruomenés | iStekliai
nario dvasinj, fizinj ir
emocinj sauguma.
Dalyvavimas prevencinése, | 2018 — 2022 m. | Direktorius, Padidés mokiniy Mokinio
sveikatg tausojanciose direktoriaus pav. pasitikéjimas, pagerés krepselio 1ésos,
programose bei ugdymui, pagalbos socializacija, sumazés zmogiskieji
socialiniuose projektuose, mokiniui specialistai, | paty¢iy. Pagerés iStekliai
akcijose projekty vadovai, mokyklos bendruomenés
klasiy vadovai, emocing ir fiziné sveikata
mokytojai
Reguliarus tévy 2018 — 2022 m. | Mokyklos Sistemingas ir Zmogiskieji
informavimas apie mokiniy administracija, klasiy | informatyvus iStekliai
pazangg ir pasiekimus vadovai, mokytojai bendravimas leis laiku
jvertinti mokinio pazanga,
labiau suasmeninti
mokyma(si) ir ugdymo
turinj.
Tévy Svietimo veiklos: 2018 — 2022 m. | Mokyklos Tinkamas tévy §vietimas | Zmogiskieji
paskaitos, individualiis administracija, klasiy | ir bendri susitarimai lems | istekliai

pokalbiai, visuotinés
konsultacijos, diskusijos

vadovai, mokytojai,
pagalbos mokiniui
specialistai

visy bendruomenés nariy
gera savijautg ir sauguma.
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Tévy jtraukimas j mokyklos | 2018 — 2022 m. | Mokyklos Gyvenimas mokykloje Zmogiskieji
gyvenimg: akcijas, talkas, administracija, klasiy | taps bendruomeniskesnis. | iStekliai
Sventes ir kt. renginius vadovali, Kursis aktyvi ir atsakinga

neformaliojo mokyklos bendruomené

(papildomo) ugdymo

pedagogé

VII. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Mokyklos strateginio plano tikslai ir uzdaviniai jgyvendinami kasmet sudarant mokyklos metinj veiklos plana.

Strateginio plano jgyvendinimg prizitiri Mokyklos taryba. Strateginio plano jgyvendinimo steb¢jimas vyksta sistemingai. Kiekvieny
mokslo mety pabaigoje analizuojamas mokyklos metinio veiklos plano jgyvendinimas, teikiamos rekomendacijos darbo grupei, rengianciai
mokyklos metinj veiklos plana.

[sivertinimo grupé apklausy rezultatus pristato mokyklos bendruomenei (Mokytojy tarybai, mokiniy tévams ir skelbia mokyklos
internetinéje svetainéje). Bendruomené turi galimybe iSsakyti savo nuomoneg, teikti sitilymus, kaip optimaliau jgyvendinti mokyklos
strateginius tikslus ir uzdavinius, tikslingiau panaudoti turimas mokyklos 1¢Sas. Mokyklos metinés veiklos planavimo grupé, iSnagrinéjusi
jsivertinimo grupés ataskaitas ir rekomendacijas, bendruomenés sitilymus ir pastebéjimus, rengia metinj veiklos plang, numatydama konkrecias
priemones ir terminus strateginiams uzdaviniams pasiekti.

Mokyklos 2018 — 2022 m. strateginj plang parengé darbo grupé, patvirtinta direktoriaus 2018 m. birzelio 14 d. jsakymu Nr. V1- 149;

Mokyklos strateginis planas aptartas Mokyklos tarybos posédyje (2018-09-05 protokolas Nr. 2) ir Mokytojy tarybos posédyje (2018-08-30
protokolas Nr. 4).

Mokyklos direktorius /f?/l% Stanislovas Jakucinskas



